
Die Katholische Pfarrei St. Klara in Delitzsch sucht für ihre 
Kindertagesstätte „St. Franziskus“ zum 01.01.2026 

 
eine Leitung (m/w/d)  

in Vollzeit (39 Wochenstunden)  
in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis 

 

Ihre Aufgaben: 
 

• Begleitung der Kinder auf deren Entwicklungsweg 

• Gestaltung des Alltags in der Einrichtung und der Gruppe 

• Durchführung von Projekten in Kooperation mit externen Kooperationspartnern 

• Gelebte Erziehungspartnerschaft mit den Eltern 

• Umsetzung und Weiterentwicklung der pädagogischen und religionspädagogischen Arbeit 
mit dem Team 

• Personalführung: 14 Mitarbeiterinnen, 1 Mitarbeiter 

• Planung, Durchführung Etat, Rechnungslegung, Jahresabschlüsse, Investitionen 

• Dienstplangestaltung und -überwachung 

• Zusammenarbeit mit Kommune, Jugendamt und Grundschulen 

• Durchführung von Einweisungen und Belehrungen für die Mitarbeiter/innen 

• Konzeptionsentwicklung und -fortschreibung 

• Übernahme der Gesamtverantwortung für die Einrichtung 
 
Wir erwarten: 

• abgeschlossene Ausbildung – staatlich anerkannte/er 

Kindheitspädagogin/Kindheitspädagoge 

• staatlich anerkannte/er Sozialpädagogin/Sozialpädagoge 

• staatlich anerkannte Sozialarbeiterin oder Sozialarbeiter 

• Diplom oder Bachelor in der Erziehungswissenschaft, Studienrichtung Sozialpädagogik, 

Soziale Arbeit, Kindheitspädagogik 

• Identifikation mit den Werten des christlichen Glaubens 

• Organisations-, Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit  

• Motivation, Flexibilität, Einsatzbereitschaft und Zuverlässigkeit 

• Selbständiges, eigenverantwortliches Handeln 

• Bereitschaft zur offenen und konstruktiven Zusammenarbeit mit Träger, Team, Eltern und 

Gemeinde vor Ort 

• Fähigkeit sich sicher in einer digitalen Arbeitsumgebung zu bewegen 

 
Wir bieten:  
 

• ein interessantes, verantwortungsvolles Arbeitsfeld mit vielfältigen Gestaltungsspielräumen 
für neue Ideen und Impulse 

• ein multiprofessionelles, motiviertes und kreatives Team 
• ein positives, durch Respekt und Achtung geprägtes Arbeitsklima  
• eine Vergütung nach der kirchlichen Dienstvertragsordnung (DVO) in Anlehnung an den 

TVöD 
• zusätzliche Altersversorgung 
• regelmäßige Fort- und Weiterbildung 

 
Senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 30.06.2025 an: 
 

Katholische Pfarrei St. Klara 
z.Hd. Herrn Pfarrer Schelenz 

Lindenstr. 4  
04509 Delitzsch  

E-Mail: delitzsch.st.-klara@bistum-magdeburg.de 
 


